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CURRICULUM VITAE 
 
Informazioni personali 

 

Nome Cognome: 

Indirizzo: 

Telefono: 

E-mail: 

Nazionalità: 

Luogo e data di nascita: 

Codice fiscale: 

Iscrizione O.P.I.: 

Iscrizione ENPAPI: 

Bartolomeo CHIANALE 

Via Einaudi, 22 Settimo T.se 

3423508444 

chianale.bartolomeo@opi.torino.it 

italiana 

22 dicembre 1971 TORINO 

CHNBTL71T22L219F 

O.P.I. di Torino al n.10832 del 13/07/95 

Numero di Previdenza 1994 

 

ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI: Infermiere 

 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 
 

• Date (da – a) 

• Committente /Azienda 

 

• Area/Settore/U.O. 

• Qualifica 

 

• Ruoli ed attività prevalenti 
 
 
 
 

• Date (da – a) 

• Committente /Azienda 

• Area/Settore/U.O. 

• Qualifica 

 

• Ruoli ed attività prevalenti 
 
 
 

• Date (da – a) 

• Committente /Azienda 

• Area/Settore/U.O. 

• Qualifica 

 

• Ruoli ed attività prevalenti 
 
 
 

• Date (da – a) Da gennaio 2021 ad oggi 

Da marzo 2009 ad oggi 

Azienda Sanitaria Locale "Città di Torino" - Ospedale San Giovanni Bosco - Piazza del 

Donatore di Sangue, 3, 10154 Torino TO 

Area medica Dialisi e Nefrologia 

Infermiere Libero Professionista 

Associato Studio Infermieristico I.P.A.C. - Carmagnola 

Team Leader e componente del personale infermieristico IPAC 

Gestione dell'assistenza al paziente dialitico 

Gestione del paziente dialitico positivo SARS-CoV-2 

Da marzo 2019 a dicembre 2019 

Azienda Sanitaria Locale Città di Asti 

Sala 3 e 4 Emodialisi 

Infermiere Libero Professionista 

Associato Studio Infermieristico I.P.A.C. - Carmagnola 

Team Leader e componente del personale infermieristico IPAC 

Gestione dell'assistenza al paziente dialitico 

Da marzo 2012 a dicembre 2016 

S.S.N. Regione Piemonte ASL TO2 - ex A.S.L. 4 - 

Unità Operativa di Emodialisi 

Infermiere Libero Professionista 

Associato Studio Infermieristico I.P.A.C. - Carmagnola 

Componente del team infermieristico. 

Assistenza al paziente dializzato. 
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• Committente /Azienda 

 

• Area/Settore/U.O. 

• Qualifica 

 

• Ruoli ed attività prevalenti 
 
 
 

• Date (da – a) 

• Committente /Azienda 

 

• Area/Settore/U.O. 

• Qualifica 

 

• Ruoli ed attività prevalenti 
 
 
 

• Date (da – a) 

• Committente /Azienda 

 

• Area/Settore/U.O. 
 

 

• Qualifica 

 

• Ruoli ed attività prevalenti 
 
 
 

• Date (da – a) 

• Committente /Azienda 

• Area/Settore/U.O. 

• Qualifica 

 

• Ruoli ed attività prevalenti 
 
 
 
 
 
 

 
• Date (da – a) 

• Committente /Azienda 

• Area/Settore/U.O. 

• Qualifica 

 

• Ruoli ed attività prevalenti 
 
 
 

• Date (da – a) 

• Committente /Azienda 

 

Da dicembre 2004 a aprile 2008 

Azienda Ospedaliera “ Ospedale Infantile Regina Margherita – S. Anna “ di Torino 

Ospedale Regina Margherita 

Azienda Sanitaria Locale "Città di Torino" - Ospedale San Giovanni Bosco - Piazza del 

Donatore di Sangue, 3, 10154 Torino TO 

Area territoriale, centro vaccinale ospedlierio. 

Infermiere Libero Professionista 

Associato Studio Infermieristico I.P.A.C. - Carmagnola 

Team Leader e componente del personale infermieristico IPAC 

Gestione dell'utente afferente al servizio vaccinale 

Da aprile 2017 a gennaio 2019 

A.O.U. Città della Salute e della Scienza di Torino - Presidio Ospedaliero Molinette corso 

Bramante 88 

Rianimazione Generale di 4 posti letto 

Infermiere Libero Professionista esperto in Area Critica 

Associato Studio Infermieristico I.P.A.C. - Carmagnola 

Team Leader e componente del personale infermieristico e di suopporto IPAC 
Gestione dell'assistenza al paziente ad alta intensità di cura 

Da gennaio 2016 a marzo 2017 

A.O.U. Città della Salute e della Scienza di Torino - Presidio Ospedaliero Molinette corso 

Bramante 88 

Osservazione Breve Intensiva ( O.B.I.) di 8 posti letto presso Pronto Soccorso 
Molinette 

 
Infermiere Libero Professionista 

Associato Studio Infermieristico I.P.A.C. - Carmagnola 

Team Leader e componente del gruppo infermieristico e del personale di supporto IPAC 

Gestione dell'assistenza al paziente a media intensità di cura 

Da novembre 2004 a luglio 2015 

A.S.O. Ospedale Mauriziano Umberto I - Largo Filippo Turati, 62 Torino 

Emodialisi di 9 postazioni emodialitiche 

Infermiere Libero Professionista 

Associato Studio Infermieristico I.P.A.C. - Carmagnola 

Componente del team infermieristico 

Gestione dell'assistenza al paziente dialitico cronico-acuto in attività ordinaria; 

Servizio di pronta disponibilità notturna e festiva e per le emergenze in reparti ad alta 
complessità Rianimazione, UTIC, Cardiorianimazione per la gestione dei trattamenti dialitici 

ad alta complessità con l’uso di Hospal Prisma e Prismaflex, Multifiltratepro per 

CVVH,CVVHD,CVVHDF, CITRATO, SEPTEX, OXIRIS. 

Da dicembre 2015 a luglio 2016 

Clinica Santa Caterina da Siena di Torino via Villa della Regina,19 

Terapia Intensiva di 2 posti letto in pronta disponibilità 

Infermiere Libero Professionista 

Associato Studio Infermieristico I.P.A.C. - Carmagnola 

Componente del team infermieristico 

Gestione dell'assistenza al paziente ad alta intensità di cura; 
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• Area/Settore/U.O. 
 

 

• Qualifica 

 

• Ruoli ed attività prevalenti 
 
 
 

• Date (da – a) 

• Committente /Azienda 

 

• Area/Settore/U.O. 
 
 

 

• Qualifica 

 

• Ruoli ed attività prevalenti 
 
 
 

• Date (da – a) 

• Committente /Azienda 

 

• Area/Settore/U.O. 

• Qualifica 

• Ruoli ed attività prevalenti 
 
 
 

• Date (da – a) 

• Committente /Azienda 

• Area/Settore/U.O. 

 

• Qualifica 

• Ruoli ed attività prevalenti 
 
 
 
 

• Date (da – a) 

• Committente /Azienda 

• Area/Settore/U.O. 
 

 

• Qualifica 

• Ruoli ed attività prevalenti 
 
 
 
 

• Date (da – a) 

• Committente /Azienda 

• Area/Settore/U.O. 

• Qualifica 

 
Da giugno 1995 a gennaio 1997 

Rsa Cinque Torri di Settimo Torinese - To 

Residenza Socio Assistenziale 

Infermiere 

OIRM Torino (Da Dicembre 2004 ad Aprile 2008 e Marzo 2012) 

Area critica pediatrica Anestesia e Rianimazione: Rianimazione Cardiochirurgica e 

dei trapianti (T.I.C. neonatale) 

Infermiere Libero Professionista esperto in Area Critica 

Associato Studio Infermieristico I.P.A.C. - Carmagnola 

Team Leader e componente del personale infermieristico IPAC 

Gestione dell'assistenza pediatrica ad alta intensità di cura 

Da giugno 2004 a novembre 2004 

A.O.U. Città della Salute e della Scienza di Torino - Presidio Ospedaliero Molinette corso 

Bramante 88 

Presidio Ospedaliero Molinette 

Area critica medico chirurgica anestesia e rianimazione: 

U.O. Rianimazione Trapianti (Prof.Calafiore) 

U.O. Rianimazione Trapianti (Prof.Verdecchia) 

Infermiere Libero Professionista esperto in Area Critica 

Associato Studio Infermieristico I.P.A.C. - Carmagnola 

Componente del team infermieristico 

Gestione dell'assistenza al paziente ad alta intensità di cura 

Da settembre 2002 a giugno 2004 

Azienda Sanitaria Locale "Città di Torino" - Ospedale San Giovanni Bosco - Piazza del 

Donatore di Sangue, 3, 10154 Torino TO 

Area medica-centro dialisi e nefrologia 

Infermiere dipendente 

Componente del team infermieristico 

Gestione dell' assistenza paziente dialitico-nefropatico. 

Da agosto 2001 a settembre 2002 

Centro Traumatologico Ospedaliero di Torino (CTO) 

Area critica anestesia e rianimazione e 

Servizio di emergenza territoriale 118 del CTO 

Infermiere dipendente 

Componente del gruppo infermieristico 

Gestione dell'assistenza al paziente ad alta intensità di cura; 

Gestione dell'assistenza al paziente in emergenza-urgenza; 

Da settembre 1997 a luglio 2001 

Asl 7 Ospedale di Chivasso - To 

Area critica anestesia e rianimazione 

Reparto di rianimazione e del servizio di emergenza Territoriale 118 dei presidi extra 

ospedalieri di Chivasso e Settimo Torinese 

Infermiere dipendente 

Componente del gruppo infermieristico 

Gestione dell'assistenza al paziente ad alta intensità di cura; 

Gestione dell'assistenza al paziente in emergenza-urgenza; 
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• Ruoli ed attività prevalenti 
 
 
 
 
 
 

 
CAPACITA' E COMPETENZE 

ASSISTENZIALI 

 
Nello specifico dell'Area nefrologia e dialisi: 

● Conoscenza e gestione della seduta dialitica, gestione del paziente con accesso 

vascolare centrale e con fistola artero-venosa, protesi, Test di Ricircolo sulla base dei 

protocolli in uso; 

● Conoscenza e gestione dei Monitor dialitici HOSPAL, GAMBRO, FRESENIUS, 

BELLCO, NIKISO, SIFRA, PRISMAFLEX, MULTIFILTRATEPRO; 

● Gestione delle metodiche dialitiche HF,HD,HFR,HDF on –line,AFB,AFBK; BDH, 

EMOFILTRAZIONE,PRE ,POST e MIXED, AFB, HFR, SCUF, CVVH, CVVHD, 

CVVHDF, CPFA, HD in MONOAGO; 

● Gestione delle dialisi senza eparina; 

● Gestione delle dialisi in monoago e bi ago; 

● Gestione della dialisi peritoneale con scambi manuali con metodo Baxter e Fresenius; 

● Utilizzo della dialisi peritoneale automatizzata metodo Home-Choice. 

● Conoscenza delle nuove tecniche di punzione: puntura ad occhiello o Button hole; 

● Conoscenza e capacità di utilizzo di nuovi dispositivi Vital Access nella gestione delle 

FAV: dispositivo VWING Vascular Needle Guide; 

● Gestione e monitoraggio del ricircolo e del flusso d’accesso di fistola e protesi 

arterovenosa con metodica TRANSONIC; 

● Valutazione del ricircolo di fistola arterovenosa con GIT (Glucose Infusion Test); 

● Conoscenza e monitoraggio della portata della FAV con Qb stress test; 

● Conoscenza ed applicazione della scala di valutazione rischio di infiammazione " MIS 

" MALNUTRITION INFLAMMATION SCORE che consente di individuare i pazienti 

dializzati a rischio di malnutrizione; 

● Gestione complicanze FAV (sanguinamento, ematoma, sindrome da furto, infezioni, 

aneurismi, stenosi, trombosi,sindrome del braccio grosso); 

● Conoscenza e gestione delle complicanze durante il trattamento emodialitico 

(ipotensione,ipertensione, collasso, squilibrio elettrolitico, nausea/vomito, 

emolisi,ipertermia, embolia gassosa, squilibrio idrico; 

● Valutazione dell’adeguatezza dialitica e Kt/V; 

● Valutazione della composizione corporea con metodica BIA (impedenziometria); 

● Gestione del paziente dializzato in isolamento da contatto, respiratorio o affetto da 

HIV, epatite B; 

● Gestione di trasfusione di sangue ed emocomponenti durante la seduta dialitica e 

complicanze; 

● Conoscenza e gestione della terapia intradialitica; 

● Gestione delle complicanze della terapia anticoagulante (formazione di coaguli); 

● Controllo della qualità dell’acqua di dialisi con test chimici; 

● Collaborazione alla gestione della cartella clinica medica integrata elettronica; 

● Educazione sanitaria al paziente e caregiver; 

● Nello specifico in Area Critica - Rianimazione - Cardiorianimazione e Rianimazione 

pediatrica: 

● Conoscenza e utilizzo degli ausili e presidi sanitari tecnologicamente avanzati per 

Componente del gruppo infermieristico 

Gestione dell'assistenza al paziente geriatrico 



Curriculum vitae di Bartolomeo pagina:5  

 

l’assistenza infermieristica dei pazienti in area critica interventistica e non adulti e 

pediatrici; 

● Educazione terapeutica dedicata al paziente adulto/bambino e al caregiver al fine di 

promuovere l'autocura e l'autonomia; 

● Conoscenze e parziale gestione delle apparecchiature per la ventilazione invasiva; 

● Conoscenza e totale gestione dei presidi per assistenza respiratoria non invasiva 

(BPAP, CPAP,NIV); 

● Conoscenza e capacità nell’ attuazione degli algoritmi delle manovre rianimatorie; 

● Avanzata assistenza respiratoria con ottima gestione del paziente adulto e pediatrico 

dei presidi con quadro d’insufficienza respiratoria grave (a.r.d.s) intubato, 

tracheostomizzato (in corso di sedazione e non) e/o in respiro spontaneo; 

● Assistenza al posizionamento e gestione di presidi a scopo terapeutico e di 

monitoraggio per accessi vascolari venosi centrali e periferici, accessi arteriosi, presidi 

di supporto cardiaco quali pace maker esterni, contropulsatore aortico ECMO, vigileo, 

vigilance life science, EV1000); 

● Controllo dei parametri vitali anche con sistemi di monitorizzazione cruenta (cateteri 

arteriosi, Swan Ganz), assistenza al paziente critico con sistemi di supporto 

meccanico alla circolazione (VAD, ECMO, MEDOS) e controllo e preparazione delle 

infusioni di farmaci per il sostegno del circolo (Adrenalina, Noradrenalina, 

Levosimendan, Dopamina); 

● Conoscenze e gestione dei monitor e di tutti i sistemi di monitoraggio complessi e 

delle apparecchiature per il supporto e monitoraggio cardiopolmonare; 

● Conoscenze sul campo sulle tecniche di prevenzione e cura delle L.D.D , 

collaborazione attiva con il servizio di vulnologia; 

● Utilizzo e gestione di presidi di raccolta, drenaggi in aspirazione e a caduta ,stomie e 

flexiseal; 

● Interpretazione dell’elettrocardiogramma di base e aritmie che prevedono l’utilizzo- 

gestione di presidi quali defibrillatori mono e bifasici; 

● Conoscenza, gestione e preparazione del sistema di filtrazione CRRT (PRISMA) e 

gestione del catetere coassiale; 

● Conoscenza e gestione dei Cateteri Venosi Centrali tra cui catetere venoso centrale di 

“Tesio “ e possibili complicanze; 

● Conoscenza e gestione di presidi quali pompe infusionali (pompa siringa, pompa 

peristaltica, ecc..) per somministrazione terapia n.p.t. e n.e. e conseguente gestione e 

controllo del paziente durante la somministrazione; 

● Conoscenza e gestione presidio per l'esecuzione dell'emogasanalisi, con relativa 

capacità interpretativa dell'esame venoso e arterioso, cognizione logica riguardo 

l'indicazione e la tempistica, collaborazione con il medico nel portare correttivi; 

● Conoscenza e gestione di presidio di somministrazione dell’ossido nitrico e assistenza 

al paziente con quadro di ipertensione polmonare; 

● Ampia conoscenza e costante aggiornamento riguardo la farmacologia; 

● Preparazione e somministrazione della terapia farmacologica per via parenterale ed 

enterale, analgesici narcotici e non narcotici, coadiuvanti nella terapia del dolore; 

● Preparazione con diluizioni in base al peso del paziente per apporto sedazione, 

supporto aminico e in fase di risveglio in collaborazione con l'anestesista; 

● Monitorizzazione attraverso scale di valutazione e trattamento del dolore (terapia 

antalgica); 
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● Individuazione degli effetti collaterali della terapia antalgica: stipsi, nausea e vomito, 

secchezza delle fauci, sedazione, confusione mentale, allucinazioni, ritenzione 

urinaria; 

● Monitorizzazione dei parametri vitali, loro trascrizione sulla cartella cinica, 

stabilizzazione del paziente; 

● Utilizzo e supervisione del respiratore secondo le varie modalità di funzionamento 

impostate dal medico, svezzamento dalla respirazione assistita, graduale restituzione 

del paziente all'autonomia funzionale; 

● Gestione delle vie aeree, aspirazione delle secrezioni, posizionamento di accessi 

vascolari periferici, di cateteri vescicali, di sondini naso-gastrici; 

● Assistenza al medico durante le procedure quali posizionamento drenaggi o CVC, 

rimozione di drenaggi, toracentesi, paracentesi, posizionamento cateteri peritoneali; 

● Gestione della routine pre e post operatoria (preparazione del paziente all'intervento, 

gestione delle richieste degli esami, verifica della presenza di tutta la documentazione 

necessaria quale consenso informato all'intervento, all'anestesia, alla 

somministrazione di emocomponenti, presenza del gruppo sanguigno; 

● Gestione delle emergenze, dal MCE alla riapertura di emergenza del paziente; 

● Assistenza al medico in tutte le fasi della criticità. 

● Assistenza infermieristica durante il trapianto di cellule staminali per pazienti affetti da 

leucemia mieloide cronica e acuta, tumore di Wilms, Sindromi mielodisplastiche, 

Linfomi non Hodking, Leucemia linfatica acuta. 

● Assistenza infermieristica durante Mielobiopsia, Aspirato midollare. 
 

 
Generiche: 

● Assistenza Infermieristica stesura piano assistenziale per pazienti adulti e pediatrici; 

● Conoscenza e applicazione dei Protocolli Assistenziali BLS-D, ALS, MeTAl e 

applicazione degli algoritmi secondo le linee guida IRC; 

● Rispetto delle Linee Guida ed attuazione degli accorgimenti per il controllo delle 

infezioni ospedaliere (utilizzo dei presidi barriera, techiche di isolamento da contatto, 

aereo, ecc); conoscenza del corretto uso dei D.P.I, della vestizione e svestizione con 

relativo smaltimento accurato; 

● Conoscenza delle manovre per la mobilizzazione prona e gestione del paziente in 

collaborazione con l'equipe; 

● Conoscenza e preparazione dei presidi per gli accessi venosi arteriosi complessi e 

non; 

● Gestione delle medicazioni semplici e complesse (ferita chirugica, drenaggi pleurici o 

toracici, presidi, ecc) e VAC therapy; 

● Gestione delle dimissioni protette e dei trasferimenti presso altri reparti di 

competenza; 

● Gestione, in collaborazione con il medico, della trasfusione di emoderivati; 

● Gestione delle situazioni critiche e complicanze, applicando i criteri di allertamento; 

● Rilevazione parametri: pressione arteriosa, temperatura corporea, saturazione, 

frequenza cardiaca, peso; 

● Prelievi ematochimici, arteriosi, venosi e capillari; 

● Raccolta campioni biologici, esami del capello; 

● Somministrazione terapie orale, sottocute, intramuscolare, endovenosa e 

vaccinazioni; 
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● Rilevazioni glicemie capillari e conseguente terapia insulinica; 

● Richiedere esami strumentali (es. ecografie, radiografie, elettrocardiogrammi, ecc. 

ecc); 

● Controllo esiti esami e parametri antropometrici periodici (ogni 3 mesi); 

● Buone conoscenze attuate sul campo delle tecniche di bendaggi funzionali e di 

gessature; 

● Visite mediche; programmazione prelievi e di esami diagnostici invasivi e non; 

● Presa in carico del paziente critico post chirurgico in tutte le fasi del ricovero, 

favorendo la partecipazione attiva nella determinazione delle decisioni terapeutiche; 

● Pianificare un'assistenza individualizzata per ogni tipo di patologie (cardiochirurgici 

post-acuti, ortopedici, gastroenterologici, urologici e di oculistica in day hospital) in 

base a priorità e linee guida; 

● Conoscenza ed utilizzo degli ausili e presidi sanitari tecnologicamente avanzati per 

l’assistenza infermieristica dei pazienti in area critica; 

● Assistenza ai pazienti sottoposti a coronarografie o angioplastiche; 

● Assistenza ai pazienti sottoposti a cardioversione; 

● Assistenza ai pazienti affetti da edema polmonare; 

● Controllo e riordino del carrello emergenze; 

● Gestione e conoscenza degli Elastomeri; 

● Gestione di medicazioni delle Stomie tracheostomiche ,urologiche 

,gastrologiche,colonstomiche ed ileostomiche; 

● Controllo e gestione delle fistole arterovenose; 

● Assistenza al paziente adulto e pediatrico con crisi convulsiva di natura febbrile e non 

febbrile: monitoraggio della temperatura corporea nel paziente con crisi convulsiva 

febbrile, preparazione dell’unità del paziente (fonte di O2, aspiratore, pallone ambu) 

per poter intervenire tempestivamente in caso di emergenza. 

Nello specifico in Area Critica - Rianimazione - Cardiorianimazione e Rianimazione 

pediatrica: 

● Conoscenza e utilizzo degli ausili e presidi sanitari tecnologicamente avanzati per 

l’assistenza infermieristica dei pazienti in area critica interventistica e non adulti e 

pediatrici; 

● Educazione terapeutica dedicata al paziente adulto/bambino e al caregiver al fine di 

promuovere l'autocura e l'autonomia; 

● Conoscenze e parziale gestione delle apparecchiature per la ventilazione invasiva; 

● Conoscenza e totale gestione dei presidi per assistenza respiratoria non invasiva 

(BPAP, CPAP,NIV); 

● Conoscenza e capacità nell’ attuazione degli algoritmi delle manovre rianimatorie; 

● Avanzata assistenza respiratoria con ottima gestione del paziente adulto e pediatrico 

dei presidi con quadro d’insufficienza respiratoria grave (a.r.d.s) intubato, 

tracheostomizzato (in corso di sedazione e non) e/o in respiro spontaneo; 

● Assistenza al posizionamento e gestione di presidi a scopo terapeutico e di 

monitoraggio per accessi vascolari venosi centrali e periferici, accessi arteriosi, presidi 

di supporto cardiaco quali pace maker esterni, contropulsatore aortico ECMO, vigileo, 

vigilance life science, EV1000); 

● Controllo dei parametri vitali anche con sistemi di monitorizzazione cruenta (cateteri 

arteriosi, Swan Ganz), assistenza al paziente critico con sistemi di supporto 

meccanico alla circolazione (VAD, ECMO, MEDOS) e controllo e preparazione delle 
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infusioni di farmaci per il sostegno del circolo (Adrenalina, Noradrenalina, 

Levosimendan, Dopamina); 

● Conoscenze e gestione dei monitor e di tutti i sistemi di monitoraggio complessi e 

delle apparecchiature per il supporto e monitoraggio cardiopolmonare; 

● Conoscenze sul campo sulle tecniche di prevenzione e cura delle L.D.D , 

collaborazione attiva con il servizio di vulnologia; 

● Utilizzo e gestione di presidi di raccolta, drenaggi in aspirazione e a caduta ,stomie e 

flexiseal; 

● Interpretazione dell’elettrocardiogramma di base e aritmie che prevedono l’utilizzo- 

gestione di presidi quali defibrillatori mono e bifasici; 

● Conoscenza, gestione e preparazione del sistema di filtrazione CRRT (PRISMA) e 

gestione del catetere coassiale; 

● Conoscenza e gestione dei Cateteri Venosi Centrali tra cui catetere venoso centrale di 

“Tesio “ e possibili complicanze; 

● Conoscenza e gestione di presidi quali pompe infusionali (pompa siringa, pompa 

peristaltica, ecc..) per somministrazione terapia n.p.t. e n.e. e conseguente gestione e 

controllo del paziente durante la somministrazione; 

● Conoscenza e gestione presidio per l'esecuzione dell'emogasanalisi, con relativa 

capacità interpretativa dell'esame venoso e arterioso, cognizione logica riguardo 

l'indicazione e la tempistica, collaborazione con il medico nel portare correttivi; 

● Conoscenza e gestione di presidio di somministrazione dell’ossido nitrico e assistenza 

al paziente con quadro di ipertensione polmonare; 

● Ampia conoscenza e costante aggiornamento riguardo la farmacologia; 

● Preparazione e somministrazione della terapia farmacologica per via parenterale ed 

enterale, analgesici narcotici e non narcotici, coadiuvanti nella terapia del dolore; 

● Preparazione con diluizioni in base al peso del paziente per apporto sedazione, 

supporto aminico e in fase di risveglio in collaborazione con l'anestesista; 

● Monitorizzazione attraverso scale di valutazione e trattamento del dolore (terapia 

antalgica); 

● Individuazione degli effetti collaterali della terapia antalgica: stipsi, nausea e vomito, 

secchezza delle fauci, sedazione, confusione mentale, allucinazioni, ritenzione 

urinaria; 

● Monitorizzazione dei parametri vitali, loro trascrizione sulla cartella cinica, 

stabilizzazione del paziente; 

● Utilizzo e supervisione del respiratore secondo le varie modalità di funzionamento 

impostate dal medico, svezzamento dalla respirazione assistita, graduale restituzione 

del paziente all'autonomia funzionale; 

● Gestione delle vie aeree, aspirazione delle secrezioni, posizionamento di accessi 

vascolari periferici, di cateteri vescicali, di sondini naso-gastrici; 

● Assistenza al medico durante le procedure quali posizionamento drenaggi o CVC, 

rimozione di drenaggi, toracentesi, paracentesi, posizionamento cateteri peritoneali; 

● Gestione della routine pre e post operatoria (preparazione del paziente all'intervento, 

gestione delle richieste degli esami, verifica della presenza di tutta la documentazione 

necessaria quale consenso informato all'intervento, all'anestesia, alla 

somministrazione di emocomponenti, presenza del gruppo sanguigno; 

● Gestione delle emergenze, dal MCE alla riapertura di emergenza del paziente; 

● Assistenza al medico in tutte le fasi della criticità. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE, 

GESTIONALI E 
TRASVERSALI 

● Assistenza infermieristica durante il trapianto di cellule staminali per pazienti affetti da 

leucemia mieloide cronica e acuta, tumore di Wilms, Sindromi mielodisplastiche, 

Linfomi non Hodking, Leucemia linfatica acuta. 

● Assistenza infermieristica durante Mielobiopsia, Aspirato midollare. 

Nello specifico contesto sanitario SARS-CoV-2: 

● Collaborazione con l'equipe assistenziale infermieristica, medica, personale di 

supporto OSS e Operatori addetti al trasporto intra ed extra-ospedaliero; 

Gestione ed Esecuzione di tampone rino-faringeo Real time RT-PCR per ricerca 

Coronavirus SARS-CoV-2 - test rapido; 

● Gestione ed Esecuzione di tampone rino-faringeo Real time RT-PCR per ricerca 

Coronavirus SARS-CoV-2; 

● Ottima conoscenza dei protocolli di Vestizione e Svestizione DPI per assistere i 

pazienti affetti da COVID-19; 

● Smaltimento dei rifiuti speciali secondo la normativa vigente e secondo le procedure 

aziendali; 

● Controllo ed attuazione di tutti gli accorgimenti per il controllo dell'infezione COVID-19 

e il corretto uso dei DPI; 

● Educazione al paziente affetto da COVID-19 all'allestimento ed al mantenimento 

dell'isolamento domiciliare; 

● Educazione al paziente affetto da COVID-19 asintomatico per il riconoscimento 

precoce dei segni e sintomi legati a tale patologia; 

● Organizzazione di trasporto protetto per i pazienti affetti da COVID-19 in isolamento 

domiciliare/strutture socio-assistenziali adibite alla gestione dei pazienti Sars- Cov-2 

positivi; 

● Conoscenza ed applicazione dei protocolli BLS-D e delle linee guida IRC per la 

rianimazione cardiopolmonare nel paziente affetto da COVID-19; 

● Conoscenza ed applicazione dei protocolli ospedalieri per la disinfezione esterna e 

sanificazione dei dispositivi medici utilizzati con il pzt affetto da COVID-19; 

● Organizzazione di percorso interno all'Unità Operativa adibito al trasporto e transito di 

pazienti affetti da COVID-19; 

● Sorveglianza sulle procedure di igiene ambientale quotidiana e terminale; 

Da Giugno 2019 RAC dell’Area Emodialitica dello Studio I.P.A.C. nella gestione del 

personale libero professionale dello Studio c/o A.S.O. Mauriziano e P.O San Giovanni 

Bosco di Torino: 

● Programmazione e pianificazione delle attività trasversali dell’Area affidata in 

attuazione delle politiche e delle strategie aziendali e in funzione degli obiettivi e degli 

indicatori dichiarati; 

● Partecipazione alle attività finalizzate alla progettazione (di massima e di dettaglio) di 

servizi professionali in risposta alle specifiche richieste di comunità, clienti privati o di 

bandi di gara; 

● Collaborazione con il Responsabile Risorse Umane (RARU) e Team Leader al 

reclutamento del personale e dei professionisti: nella raccolta e classifica delle 

candidature spontanee, specifiche o mediante segnalazioni interne od esterne ovvero 

attraverso banche dati e social network definendone i target e gli skill; 

● Collaborazione con il RARU e il Team Leader alla selezione ed alla valutazione delle 

risorse umane: nella conduzione delle interviste e dei colloqui dei candidati 

assicurando tutte le informazioni in merito ai contratti, ai valori, alla cultura ed alla 

vision dell’organizzazione valutandone l’orientamento, il talento potenziale e le 
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motivazioni in ingresso; 

● Collaborazione nella conduzione delle interviste e dei colloqui d’orientamento e di 

valutazione delle risorse interne; 

● Elaborazione del fabbisogno strutturale e previsionale dell’Area: raccoglie i fabbisogni 

organizzativi e strutturali dei servizi aderenti all’area assegnata in collaborazione con i 

Team Leader e ne monitora periodicamente l’andamento e l’evoluzione dei cicli di vita 

e delle caratteristiche contrattuali; 

● Collaborazione con il RARU all’aggiornamento della mappatura delle competenze 

interne dell’Area assegnata, propone soluzioni di efficientamento organizzativo delle 

risorse a disposizione identificando anche richieste di cambiamento; 

● Collaborazione all’ identificazione del fabbisogno formativo contingente o a medio 

termine dell’area in collaborazione con l’Area Formazione e con il Resp. delle Risorse 

Umane e propone percorsi formativi; 

● Gestione in collaborazione con il Team Leader, il Tutor e il Coordinamento dell’Area 

Tutoring, all’attivazione, al monitoraggio dei percorsi di tutoraggio, partecipazione alle 

attività di debriefing per le valutazioni del personale o dei professionisti; 

● Gestione della chiusura di un progetto di lavoro, provvede alle attività di riepilogo e di 

verifica dei risultati conseguiti; 

● Gestione dello scioglimento del Team, in sinergia con il RARU, mediante attività di 

debriefing e di eventuali ricollocazioni dei professionisti e del personale dipendente. 

 

● Capacità di collaborazione multidisciplinare, all’identificazione di problematiche 

organizzative in ambito organizzativo e gestionale. 

● Competenze relative alla legislazione del lavoro, e applicazione delle norme di 

riferimento per la sicurezza sanitaria e dell’ambiente di lavoro; 

● Pianificazione e attuazione degli interventi organizzativi in autonomia e in 

collaborazione con altre figure attraverso percorsi e procedure aderenti al modello 

adottato nella fase della progettazione; 

● Organizzazione di riunione settimanali e mensili, (Infermieri/OSS) dell'équipe 

assistenziale allo scopo di migliorare e perfezionare i risultati richiesti alla mansione e 

verificare obiettivo prefissato. 

Dal 2014 ad oggi: membro del Comitato Scientifico Studio Ipac: 

● Raccolta dei bisogni formativi dei propri associati; 

● Collaborazione all'analisi dei bisogni e definizione delle priorità formative in linea con i 

bisogni dell’I.P.A.C.; 

● Approvazione del programma formativo; 

● Formulazione nuovi percorsi/corsi; 

● Formulazione criteri per la valutazione della ricaduta della formazione 

sull'organizzazione a cui l’intervento formativo è rivolto; 

● Collaborazione con la formazione alla definizione di obiettivi formativi e collabora 

all‘individuazione di metodologie/strumenti formativi innovativi; 

● Collaborazione alla valutazione del programma formativo a tappe intermedie (es. 

metà percorso e fine percorso); 

● Collaborazione con la formazione nel predisporre la relazione annuale da trasmettere 

all’ente accreditante; 

● Proposta azioni di miglioramento in ambito formativo; 

● Monitoraggio generale degli eventi relativamente alla qualità scientifica; 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

● Valutazione dei singoli eventi, al fine di eventuale riproposizione delle tematiche 

trattate, in relazione alla qualità dei contenuti ed all’evidenza scientifica; 

● Individuazione dei Responsabili Scientifici delle singole attività formative attraverso 

espliciti criteri. 

Da Gennaio 2021 ad oggi: Team Leader del personale infermieristico e di supporto IPAC: 

coordinalmento della gestione di 9 postazioni vaccinali in ambiente protetto, Asl città di 
Torino, Ospedale San Giovanni Bosco di Torino, 

Da Marzo 2009 a ottobre 2014: Team Leader c/o: Emodialisi Asl TO2 Ospedale San 
Giovanni Bosco di Torino, 
Da Dicembre 2004 a Aprile 2008: Team Leader del personale infermieristico e di supporto 
IPAC: gestione di due posti letto h 24 di rianimazione pediatrica cardiochirurgica e trapianti 

c/o A.O. “OIRM- S.Anna ” di Torino. Referente del servizio per la gestione di due posti letto 
h 24 di rianimazione pediatrica cardiochirurgica e trapianti. 
Dal 2016 ad Ottobre 2017 Team Leader del personale infermieristico e di supporto IPAC 
c/o Molinette Anestesia e Rianimazione di Città della Salute e della Scienza di Torino 
Dal 2016 ad Gennaio 2017 Team Leader del personale infermieristico e di supporto IPAC 
c/o O.B.I. Molinette di Città della salute e della Scienza di Torino 

● Sviluppo e controllo della metodologia e dell’organizzazione del lavoro di progetto; 

● Analisi del grado di fattibilità in termini di prestazioni, mezzi e metodologie; 

● Pianificazione delle risposte sanitarie adeguate ai bisogni rilevati; 

● Elaborazione della pianificazione, della programmazione ed organizzazione di 

dettaglio delle attività professionali e di progetto idonei a predisporre gli impieghi e le 

● funzioni dei vari componenti definendo risorse, modalità di esecuzione, tempi e flussi 

● delle prestazioni e del servizio erogato; 

● Coordinamento e organizzazione del team working assegnando/delegando compiti e 

responsabilità in merito alla pianificazione del lavoro e/o di progetto; 

● Gestione dell’avvio, la revisione, l’implementazione e/o la chiusura del progetto 

esecutivo di lavoro; 

● Gestione e controllo delle risorse impiegate; 

● Valutazione e pianificazione delle risorse umane e strumentali necessarie al servizio; 

● Partecipazione al reclutamento ed alla selezione delle risorse umane finalizzate al 

progetto di lavoro; 

● Elaborazione del fabbisogno periodico strutturale e previsionale del servizio affidato; 

● Controllo della qualità erogata e misurazione delle performance lavorative del Team; 

● Richiesta dell’attivazione dei percorsi di tutoraggio e partecipazione alle attività di 

debriefing per le valutazioni del personale o dei professionisti. 

Anno 2006: Nominato dal Primario del Servizio di Rianimazione Cardiochirurgica e Centro 

Trapianti dell' O.I.R.M. di Torino Dott. Costa, consulente esperto nella 

Commissione per la Valutazione e Acquisto, di presidi sanitari quali pompe infusionali e 
materiale sanitario pediatrico, per l'azienda. 

● Identifico ed attuo in collaborazione con altre figure attraverso percorsi assistenziali e 

terapeutici, contribuendo al raggiungimento degli obiettivi; 

● Gestisco gli eventuali conflitti che possono nascere nel rapporto di lavoro ; 

● Identifico bisogni assistenziali e relazionali del paziente dializzato, mi pongo con 

modalità relazionali corrette avendo ottima conoscenza dei bisogni assistenziali e 

relazionali del paziente dializzato con disturbo dell’autostima; 

● Mi relaziono con il paziente e la famiglia instaurando una relazione terapeutica per 

favorire una compliance ottimale definendo gli obiettivi a breve, medio, lungo termine 

da perseguire; 

● Collaboro con le figure dell'equipe assistenziale ed attua strategie di identificazione e 

segnalazioni del rischio clinico; 

● Sostengo l'autonomia del paziente dializzato nelle scelte dietetiche; 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

DI GESTIONE DELLE 

TECNOLOGIE E DEGLI 

STRUMENTI 

● Sostengo il paziente affinchè possa mantenere un’attività quotidiana valida, vivendo 

la terapia come un momento della propria vita e non al centro del proprio vissuto, 

continundo quindi le proprie attività quotidiane: lavoro, vacanze, accettazione della 

propria immagine corporea, mantenimento delle abitudini sessuali, rapporti con la 

restante parte della famiglia, la possibilità di scegliere la maternità per le donne in 

trattamento. 

 
MONITOR per dialisi di mia conoscenza: 

● Fresenius 4008 in trattamento bicarbonato standard, monoago, HDF on-line; 

● Fresenius 5008 in trattamento bicarbonato standard, monoago, HDF on-line; 

● Fresenius ABG 2 in trattamento bicarbonato standard, emofiltrazione; 

● Fresenius 2008 in trattamento bicarbonato standard; 

● Hospal Integra in trattamento bicarbonato standard, monoago, AFB. HDF; 

● Multifiltratepro, Hospal Prisma e Prismaflex per CVVH, CVVHD, CVVHDF, SEPTEX, 

OXIRIS per la gestione dei trattamenti in pazienti ad alta complessità e rianimazione, 

utic, 

● cardiorianimazione; 

● Hospal\Gambro Artis in bicarbonato dialisi standard e HDF on-line; 

● Hospal Monitral, Monitral S, monitral SC 30 in trattamento bicarbonato standard, 

monoago, AFB, HDF; 

● Bellco Formula in trattamento bicarbonato standard, monoago, HDF on-line, HFR; 

● Bellco Unimat, Ultramatic, Multimat; 

● Gambro AK 10, AK 100 in trattamento bicarbonato standard, monoago; 

● Gambro AK 200, AK 200 ultra in trattamento bicarbonato, monoago, HDF, HDF on- 

.line; 

● Sifra HF 1006 in trattamento di emofiltrazione; 

● Althin in trattamento bicarbonato standard, monoago; 

● Cobe; 

● Conoscenza e capacità di utilizzo di nuovi dispositivi Vital Access nella gestione delle 

FAV:dispositivo VWING Vascular Needle Guide; 

Conoscenza di device elettromedicali: 

monitor multi parametrico, ventilatori meccanici, bronco aspiratori, pompe infusionali, 

pompe peristaltiche, defibrillatore semi-automatico, infusori elastomerici, elettrocardiografo, 
emogasanalizzatore e glucometro. 

Competenze avanzate nell'utilizzo delle piattaforme aziendali clinico-assistenziali e 

gestionali: Trakcare, Babele, Galenus, OliammWeb, Galileo, ecc; 

Competenze avanzate nell'utilizzo di piattaforme di Web Conference. 

 
 

ISTRUZIONE ISTITUZIONALE 
 

2021 

 

 
2016 

 
2015/2016 

 

 
2014 

Master Universitario di l livello in Gestione del Coordinamento delle Professioni Sanitarie 
Università presso l'università UNICUSANO 

CFU 60 

Abilitazione MIMMS Avanzato (Major Incident Medical Management Support - S.O. Per 

Maxi Emergenze 118 Piemonte) 

Master Universitario di I livello in “NEFROLOGIA E DIALISI PER INFERMIERI”, presso l' 
Università degli Studi di Torino. 

CFU 60 

Conseguimento della qualifica di istruttore BLSD e METal per IRC (Italian Resuscitation 
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1999 
 

 

1998 

 

1996 

 

1995 

 

1990 
 
 

STUDI DI RICERCA/PUBBLICAZIONI 
 

2014 
 
 
 
 
 
 

ATTIVITÀ DI DOCENZA E TUTORAGGIO 
 

Dal 2014 ad oggi 
 

 

2014 
 

 

Dal 2013 ad oggi 

 

Dal 2014 ad oggi 

2011-2014 
 

 

Dal 1999 al 2001 
 
 
 

FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO 
 

triennio 2020 / 2021 / 2022 / Art. 5 – bis Disposizioni in materia di formazione continua in medicina 

 
1. I crediti formativi del triennio 2020-2022, da acquisire, ai sensi dell’articolo 16 -bis del 

decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e dell’articolo 2, commi da 357 a 360, della 
legge 24 dicembre 2007, n. 244, attraverso l’attività di formazione continua in medicina, si 

intendono già maturati in ragione di un terzo per tutti i professionisti sanitari di cui alla legge 

11 gennaio 2018, n. 3, che hanno continuato a svolgere la propria attività professionale nel 

periodo dell’emergenza derivante dal COVID-19. 
 

 

ANNO 2022 1. Diagnosi e trattamento di psoriasi e infezioni cutanee. Evento formativo n 310109 

Provider ecmclub. Crediti Formativi 50. 

Council) 

Abilitazione come certificatore 118 per la formazione dei volontari del soccorso presso le 

sedi di Croce Rossa di Settimo T.se e di Chivasso, la Croce Bianca di Volpiano e Croce 

Verde di San Mauro - Allegato B 

Corso di formazione “Emergenza sanitaria” svolto a Chivasso i giorni 3-4-5- dicembre 1998 

organizzato dalla Regione Piemonte e dal 118 

Corso di primo soccorso ed educazione sanitaria C.R.I. “Volontario del soccorso” - 
Abilitazione ottenuta il 12 Aprile 1996 a Torino - Allegato A 

Azienda Sanitaria Locale 4 Ospedale San Giovanni Bosco 
Diploma Regionale Infermiere Professionale 

Istituto Tecnico Agrario Statale G.Dalmasso 
Perito Agrario 

Autore ed infermiere ricercatore al Progetto di Ricerca dell' Asl TO1 –Ex Asl 2 – Presidio 

Ospedaliero Martini e Asl TO2 Presidio Ospedaliero G. Bosco sulla Valutazione del 

benessere a domicilio nel paziente nefropatico in dialisi sottoposto a trattamento BHD e 

HDF-ONLINE, associato all’utilizzo del BVM, dedicato a Zampieron Alessandra presentato 
al congresso nazionale “ L’intensità Assistenziale e la complessità clinica in area 

nefrologica “ tenutosi a San Benedetto del Tronto maggio 2014. 

Conseguimento della qualifica di istruttore BLSD e METal per IRC (Italian Resuscitation 
Council) e attività di formazione sull’emergenza urgenza. 

Attività di docenza c/o Provider Ipak 

Autore ed infermiere –ricercatore nel progetto dedicato a Zampieron Alessandra presentato 

al congresso nazionale “ L’intensità Assistenziale e la complessità clinica in area 

nefrologica “ tenutosi a San Benedetto del Tronto maggio 2014. 

partecipo in qualità di infermiere- ricercatore a progetti di ricerca infermieristica all’interno 
della struttura di dialisi dell' Asl TO2 Ospedale Giovanni Bosco. 

Docente per l’area infermieristica dei corsi O.S.S. ( operatori socio sanitari). 

Addestramento e tutoraggio dei colleghi infermieri libero professionisti Ipac inseriti nel 

servizio di Emodialisi Dell' Asl TO2 Ospedale Giovanni Bosco di Torino con pianificazione 
della formazione e valutazione delle performance. 

Attività di certificatore 118 per la formazione dei volontari del soccorso presso le sedi di 

Croce Rossa di Settimo T.se e di Chivasso, la Croce Bianca di Volpiano e Croce Verde di 
San Mauro. 
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ANNO 2020 

 
 
 

 
ANNO 2019 

 

 
ANNO 2018 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANNO 2017 

 
 
 

 
ANNO 2016 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ANNO 2015 

 
 
 
 
 
 
 

 
ANNO 2014 

1- Prevenire, Riconoscere E Disinnescare L'Aggressività E La Violenza Contro Gli 

Operatori Della Salute . Evento formativo n. 28507 Provider Zadig srl ; Crediti formativi 
39.60 

2 - Gli effetti della legge 24/2017 sulla responsabilità professionale degli infermieri ;Crediti 

formativi 3.9 evento n 285072 , Provider ecm ZADING srl 

1- ILS; crediti formativi 12 

2- Documentazione clinica. Percorsi clinico-assistenziale diagniostici e riabilatitivi, profili di 
assistenza - profili di cura; crediti formativi 45 

1- Linee guida - protocolli - procedure: crediti formativi 17 

2- Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna 
professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna attivita' ultraspecialistica, ivi incluse 

le malattie rare e la medicina di genere; crediti formativi 25 

3- Applicazione nella pratica quotidiana dei principi e delle procedure dell evidence based 

practice (EBM - EBN - EBP); crediti formativi 17 

4- Management sistema salute. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli 

organizzativi e gestionali; crediti formativi 14 

5- Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute - diagnostica - tossicologia con 

acquisizione di nozioni di processo; crediti formativi 8 
6- Principi, procedure e strumenti per il governo clinico delle attivita' sanitarie; crediti 

formativi 12 

7 -Morbillo e rosolia: epidemiologia, sorveglianza e prevenzione; crediti formativi 8 

8 -Influenza e anziani. Impatto epidemiologico, clinico ed economico. Programmare e 

realizzare azioni per migliorare le coperture vaccinali; crediti formativi 8 

9- Il programma nazionale esiti: come interpretare e usare i dati; crediti formativi 12 

1- Aspetti relazionali e umanizzazione delle cure; crediti formativi 5 

2- Documentazione clinica. Percorsi clinico-assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 

assistenza - profili di cura; crediti formativi 23 

3- Documentazione clinica. Percorsi clinico-assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 

assistenza - profili di cura; crediti formativi 16 

1- Corso di formazione generale e specifica ai sensi dell'art. 37 comma 1 Del D.Lgs 81/08 e 
secondo l’Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011 

2- Il dolore neuropatico: Diagnosi, Trattamento e comunicazione medico-paziente Provider 

Metis Srl; crediti formativi 20 

3- 19° Convegno Patologia immune e malattie orfane (28-29-30 gennaio 2016) 

4- Integrazione interprofessionale e multiprofessionale, interistituzionale; crediti formativi 

3.5 
5- Documentazione clinica. Percorsi clinico-assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 

assistenza - profili di cura; crediti formativi 7 

6- Documentazione clinica. Percorsi clinico-assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 

assistenza - profili di cura ; crediti formativi 17 

7- Aspetti relazionali e umanizzazione delle cure; crediti formativi 25 

8- Trattamento del dolore acuto e cronico. Palliazione; crediti formativi 20 

9- Applicazione nella pratica quotidiana dei principi e delle procedure dell evidence based 

practice (EBM - EBN - EBP); crediti formativi 5 

10- Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna 

professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna attivita' ultraspecialistica, ivi incluse 
le malattie rare e la medicina di genere; crediti formativi 8 

11- Principi, procedure e strumenti per il governo clinico delle attivita' sanitarie; crediti 
formativi 20 

1- Corso A.L.S. Advanced Life Support tenutosi a Torino il 13/14-03-2015 crediti 
formativi 29 

2- Corso formativo “Principi, procedure e strumenti per il governo clinico delle attivita’ 

sanitarie” collegio ipasvi di Torino ; crediti formativi 5 

3- Corso formativo “ Gestione delle BPCO” collegio ipasvi di Torino ; crediti formativi 5 

 
Iscrizione al Master Universitario di I livello in “NEFROLOGIA E DIALISI PER 

INFERMIERI”, presso l' Università degli Studi di Torino - discussione tesi Ottobre 2016 

CFU 60 

1- Corso formativo “la gestione delle cronicità ostruttive respiratorie nel’ambito di una 

visione di sistema“ on-line 21.02.2014; crediti formativi 25 ; 

2- Corso formativo “ BLSD” tenutosi a torino il 17.01.2014 ; crediti formativi 9; 
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ANNO 2013 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANNO 2012 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANNO 2011 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANNO 2010 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANNI PRECEDENTI: 

3- Corso Formativo “ Corso unificato istruttore base BLSD “ tenutosi a Bologna il 

03./04.03.2014; 
4- Congresso “ L’intensità Assistenziale e la complessità clinica in area nefrologica” 

tenutosi a San Benedetto del Tronto il 8\9\10.05.2014; 

5- Autore della ricerca infermieristica ” IL BVM OLTRE LA DIALISI: L’USO DEL 

CONTROLLO DEL VOLUME DI SANGUE E IL BENESSERE A DOMICILIO” presentato 

al premio ricerca infermieristica dedicato a Zampieron Alessandra 

6- CORSO Base di utilizzo ago doppio e hfr evolution su apparecchiatura Flexia 

organizzato da Bellco srl dal 03/03/2014 al 14/03/2014 presso l’ospedale Giovanni Bosco 

7- 9° Convegno Interregionale degli infermieri di nefrologia e dialisi. Sezione Piemonte- 
Valle d'Aosta 

8- Corso formativo "L'anticoagulazione con citrato: esperienze a confronto" Provider E- 
belf; crediti formativi 13 

9- Corso formativo "Governo clinico: innovazioni, monitoraggio performance cliniche, 

formazione: Provider FNOMCeO; crediti formativi 20 

10- Corso formativo "la medicina della coppia nel setting della medicina generale"; 

Provider Metis; crediti formativi 25 

1- Corso formativo “ Appropriatezze delle cure “ on-line 05.02.2013; crediti formativi 15 

; 

2- Corso formativo “ paziente iperuremico e gottoso “ on-line il 08.03.2013 ; crediti 

formativi 15; 

3- Corso Formativo “ Farmaci branded e farmaci equivalenti” on-line il 12.03.2013; 

crediti formativi 15; 
4- Corso Formativo “L’anticoagulante con citrato: esperienza a confronto “ tenutosi a 

torino il 26.03.2013 i;crediti formativi 7.5; 
5- Congresso “ depressione e complicanze alla terapia2 on-line il 12.10.2013 ;crediti 

formativi 25; 

1- Corso formativo “ Approccio e assistenziale nella terapia del dolore” ASL To 2 
tenutosi a Torino il 21.02.2012; crediti formativi 8 ; 

2- Corso formativo “ La medicina narrativa in nefrologia e dialisi “organizzato 

organizzato da ASL to 2 a torino il06.04.2012 ; crediti formativi 13; 

3- Corso Formativo “ Il trapianto di rene da donatore vivente organizzato da infomedica 

srl” tenutosi il 22.04.2012; crediti formativi 12; 

4- Corso Formativo “Approccio multidisciplinare nella dieta del nefropatico: punti di 

forza e criticità Asl to 2 “ tenutosi a torino il 08.10.2012;credi formativi 10; 
5- Congresso “ Corso teorico pratico: gestione e trattamento delle ferite, delle ustioni 

del tdd pleurico in ps” tenutosi a Torino il 01.10.2012;crediti formativi 10; 

1- Corso formativo Organizzazione e conflitto un binomio obbligato tenutosi a Torino il 

06.12.2011 nella sede IPASVI di Torino; crediti formativi 10.7; 
2- Corso formativo “ Corso per il personale infermieristico e tecnico dell’Emodialisi ASL 

to 4 tenutosi a Ciriè il 19.05.2011 organizzato da ASL to 4 ; 

3- Corso Formativo “ Il donatore multitessuto” organizzato da ASL 2 Torino tenutosi il 

14.09.11; crediti formativi 7; 

4- Corso Formativo “La terapia sostitutiva renale in area critica CTO, Maria Adelaide, 

CRF di Torino tenutosi a torino il 21.10.2011;credi formativi 6; 

5- Congresso “ CIVES infermieri per l’emergenza CESPI” tenutosi a Torino il 
12.12.2011;crediti formativi 2.5; 

6- Corso online” hd-hdf online “ Arese 31.12.11; crediti formativi 24; 

1- Corso formativo BLSD (BASIC LIFE SUPPORT AND DEFIBRILATION) tenutosi a 

Torino il 2010 organizzato da ASL 2 Torino.;crediti formativi 9 
2- Corso formativo “ Progettazione e Attivazione di un servizio di Consulenza 

Infermieristica All’interno del P.O S.G. Bosco” ) tenutosi a Torino il 2010 organizzato da 

ASL 2 Torino.; 

3- Corso Formativo “ DONAZIONE E TRAPIANTO “tenutosi a Torino il 22 settembre 
2010 organizzato da ASL 2 Torino.; 

4- Corso Formativo “Sicurezza dei pazienti e la gestione del rischio clinico” tenutosi a 

Torino il 4 ottobre 2010 organizzato dal collegio IPASVI di Torino;credi formativi 20 
5- Corso formativo “ l’accesso vascolare in dialisi:dalla pianificazione alla gestione” 

Tenutosi a Torino organizzato da ASL 2 Torino;crediti formativi 14 

ANNO 2009 

28- Corso formativo ( Dispositivi Di protezione Individuale Per le Vie Respiratorie ) 
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tenutosi a Torino il 25 gennaio 2009 organizzato da Associazione THEMA.; crediti formativi 

2 
ANNO 2008 

29- Corso formativo “la riflessologia olistica-il massaggio del piede e delle mani” svoltosi 

a torino nelle date 8-9\10\2008 , 18-19\11\2008 , 17-18\12\2008 ;organizzato 

dall’Associazione CESPI; cediti formativi n 43, 

30- Corso formativo “IV WORKSHOP cure intensive nel neonato tenutosi a Verona nei 
giorni 29\02 – 1\03\2008 organizzato dall’associazione di neonatologia, credi formativi 12 

ANNO 2007 
31- Corso formativo BLSD (BASIC LIFE SUPPORT AND DEFIBRILATION) tenutosi a 

Torino il 1 dicembre 2007 organizzato da Associazione THEMA.;crediti formativi 9 
ANNO 2005 

32- Corso di formazione “ Gestione delle emergenze in corsia “ tenutosi a Seveso il1-2 
Dicembre 2005.; 

33- Attività di tipo FAD dal titolo: Una Decisione Condivisa” attraverso il provider 

Ospedale di Milano il 17\11\2005.;crediti formativi 11 

ANNO 2004 

34- Congresso” Il paziente Diabetico Percorsi Clinici e Gestionali nelle Regione 

Piemonte” svoltosi a Torino presso il Museo dell’automobile nelle Giornate di venerdì 19 e 
sabato 20 marzo 2004.; 

35- Corso “ Corso di aggiornamento in emodialisi” tenutosi a Torino asl 4 nei giorni 
5,6,7,8,9 Aprile 2004.;credi formativi 3 

36- Corso” la valutazione e il miglioramento della qualità: il linguaggio di base” tenutosi al 

Centro Congressi Molinette Incontra il martedì 18 maggio 2004., 

37- Corso “ Course in advanced Cardiac Care and Nursing Life Support 

ACCNLS”tenutosi a Seveso (MI) il 27-28 novembre 2004.;creditiformativi 20 

ANNO 2003 
38- Convegno “Emergenze Sinergie Ospedale-Territorio e Congresso Regionale Anmco” 

svoltosi al castello di Rivoli il 23 maggio 2003.; 

39- congresso “ 3 Congresso Regionale SIMEU-Pieminte-Valle d’Aosta La Gestione del 

Rischio in Medicina d’Urgenza” svoltosi a Torino nella giornata di martedi 10 giugno 

2003.;crediti formativi 5 

40- Convegno” Lo scompenso Cardiaco: un approccio multidisciplinare” svoltosi a Rivalta 

di Torino nella giornata di venerdì 20 giugno 2003 .; 

41- convegno” Interazione medico-personale sanitario non medico nell’erogazione 

assistenziale al paziente con scompenso cardiaco cronico” svoltosi a torino sabato 22 
novembre 2003.; 

42- Congresso “ l’insufficienza renale acuta in terapia intensiva: gestione delle 

problematiche assistenziali” svoltosi a Como 14 dicembre 2003.; 

ANNO 2002 

43- Incontro interdisciplinare “Aneurisma cerebrale e sue complicanze…” svolto a torino il 

1 marzo 2002 organizzato dal centro congressi Unione Industriale di Torino.; 

44- Corso di formazione “Il controllo delle infezioni chirurgiche” svolto a Torino il 14 

maggio 2002 organizzato dall’ospedale C.T.O.;crediti formativi 5 

ANNO 2001 

45- Corso “Rianimazione cardiopolmonare RCP“ svolto a Torino il 12 settembre 2001 

organizzato dall IRC.; 
46- Corso di aggiornamento “L’accertamento della morte cerebrale ai fini del trapianto 

degli organi e tessuti.” svolto a torino il 18 settembre 2001 organizzato dall’ospedale 

C.T.O.; 

ANNO 2000 

47- Corso di formazione “Ruolo di certificatore-istruttore nei corsi regionale di formazione 

rivolti agli operatori del volontariato.” svolto a Torino il 20 marzo 2000 organizzato dalla 

regione Piemonte e 118.; 

48- Corso “P.H.T.L.S.” svolto Torino il 21 gennaio 2000 organizzato Università di 

Torino Cattedra di Chirurgia d’Urgenza e di Pronto Soccorso.; 
49- Corso di “PBLS esecutore “ svolto a chivasso il 19 ottobre 2000 organizzato 

dalla IRC E – MUP.; 

ANNO 1999 

50- Convegno “La responsabilità giuridica dell’infermiere di area critica,…” svolto a Torino 

il 14 maggio 1999 organizzato dallA.I.S.A.C.E.; 

51- Aggiornamento “Evoluzione storica della professione infermieristica” svolto a 

Catanzaro il 22 maggio 1999 organizzato dall’ IPASVI.; 
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52- Corso di formazione “Istruttore volontario 118” svolto a Torino 1999 organizzato dalla

Regione Piemonte e 118.;
53- Corso di aggiornamento “Accreditamento e certificazione in area critica scolto a

Bologna il 10-11-12 novembre 1999 organizzato dall’aniarti.;

54- Corso di aggiornamento “I cambiamenti in atto nella professione infermieristica : il

nuovo quadro normativo” svolto a Chivasso il 23 novembre 1999 organizzato dall’ Asl 7

Chivasso-Settimo-San Mauro.;
55- Seminario “2000: prospettive per l’area infermieristica” svolto a torino il 13 dicembre

1999 organizzato dalla UIL.;
ANNO 1998

56- Corso di triage per infermieri professionali svolto a Torino i giorni 27-28 febbraio 1998
organizzato dall’ A.O. San Giovanni Battista;

57- Corso di Triage per infermieri professionali svolto a Torino il 4 aprile 1998 organizzato

dall’A.O. San Giovanni Battista;

58- Convegno “il bambino politraumatizzato “ svolto a Bergamo i giorni 16-17 ottobre

1998 organizzato daal’ A.I.S.A.C.E.;

59- Corso di formazione “Emergenza sanitaria” svolto a Chivasso i giorni 3-4-5-

dicembre 1998 organizzato dalla Regione Piemonte e dal 118;
ANNO 1997

60- Convegno “Malattie tromboembolica venosa: un’insidia diagnostica e terapeutica”

svolto a Torino il 13 dicembre 1997 organizzato dall’ospedale San Giovanni Battista;
ANNO 1996

61- Corso di primo soccorso ed educazione sanitaria C.R.I. “Volontario del soccorso” il 12

aprile 1996 Torino;

62- Seminario di due giorni “La crescita della professione infermieristica nel terzo

millennio: il ruolo dell’informatica” svolto il 20-21 settembre 1996 a Torino organizzato

dall’CEsPI.
ANNO 1995

63- Lezioni Scuola Territoriale “Problemi alcolcorrelati” svolte a Torino 3 maggio 1995
organizzato dall’U.S.L. 4 Torino Centro Oncologico;

64- Seminario “Infarto miocardico acuto:..” svolto a Torino il 20 maggio 1995 organizzato

dall’A.N.M.C.O.;

ANNO 1994

65- Aggiornamento Professionale “Cure palliative” svolto a Torino il 19 marzo

1994 organizzato dall’Associazione Cattolica operatori sanitari;

66- Convegno “Umanizzazione dell’ospedale o ospedale umano” svolto a Torino il 30

aprile 1994 organizzato dall’Associazione medici cattolici italiani;
67- Convegno “L’etica dei rapporti interpersonali. Medico ed infermiere.: due

professionalità a confronto.” svolto a Torino il 22 ottobre 1994 organizzato dal Centro
Mauriziano di Bioetica;

68- Convegno “Malattia le frontiere della speranza” svolto a Torino il 3 DICEMBRE 1994

ORGANIZZATO DALL’ ACOS E DALL’AMCI.
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